WOJTGMIN Y Zarzadzenie Nr 0050/ &2017

Gocza‘gorl'feﬁ%ml Wéjta Gminy Goczalkowice (Zdréj
Ul ZKO ne z .
43.230 Goczatkowice-Zdo] z dnia .7\, Wé’ . .. leud ’Z&/)f

w sprawie przeprowadzenia konkurséw na stanowiska dyrektorow przedszkoli

prowadzonych przez Gmine Goczalkowice Zdroj

Na podstawie art. 5S¢ pkt. 2 i art. 36a ust. 112 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
o$wiaty( Dz.U. z 2016r. poz. 1943 z pozn. zm.), art. 30 ust. 1 Ustawy z dnia 8 marca 1990 o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2016r. poz. 446 z pézn. zm.) , §1. Rozporzadzenia MEN z
dnia 8. 04.2010r.w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznej szkoly lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U . z 2010r. nr 60 poz.373

zarzadza sie, co nastgpuje:

§1.
1. Oglasza si¢ konkursy na stanowiska dyrektorow przedszkoli :
1).Publicznego Przedszkola nr 1 w Goczatkowicach —Zdroju ul. Szkolna 15.
2).Publicznego Przedszkola nr 2 w Goczatkowicach- Zdroju ul.B. Prusa 7.

2. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza sie: na stronie internetowej Gminy
Goczatkowice-Zdréj (www.goczalkowicezdroj.pl), tablicy ogloszen w Urzgdzie Gminy
Goczatkowice-Zdroj, Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Os$wiaty w
Katowicach .

3. Treé¢ ogloszenia stanowi zatacznik do Zarzadzenia

§ 2.
Wykonanie zarzadzenia powierza sig Inspektorowi d.s. Edukacji Urzedu Gminy Goczatkowice-
Zdroj.

§ 3.
Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik do Zarzadzenia
Nr 0050/49/2017 z dnia 03.04.2017r.
Wojta Gminy Goczatkowice-Zdrdj

Wojt Gminy Goczalkowice-Zdroj
oglasza konkursy
na stanowiska dyrektoréw nastepujacych placéwek oSwiatowych:

1. Publicznego Przedszkola nr 1 w Goczatkowicach —Zdroju ul. Szkolna 15

2. Publicznego Przedszkola nr 2 w Goczatkowicach- Zdroju ul Prusa 7

1. Do konkursu moze przystgpic:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia tacznie nastgpujace wymagania:
a) ukonczy! studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, lub

ukonczyt studia pierwszego stopnia lub studia wyzsze zawodowe i posiada przygotowanie
pedagogiczne lub ukoniczyt kolegium nauczycielskie albo nauczycielskie kolegium jezykow
obcych ,posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu.
b) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiata, prowadzony zgodnie z przepisami

w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku

nauczyciela lub piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela
akademickiego;

d) uzyskat przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora

— ¢co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

— pozytywng ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

— w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna oceng pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej.

Przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora kandydat;

e) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

f) nie byl karany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2016 r. poz. 1379 z p6zn. zm.),

a w przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarng, o ktérej mowa

w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym

(Dz. U.z 2016 r. poz. 1842 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu

postepowanie dyscyplinarne;

g) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

h) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

i) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia

17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw

publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168, z p6zn. zm.);

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym



kwalifikacji pedagogicznych w urzgdzie organu administracji rzagdowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

i okregowych komisjach egzaminacyjnych oraz nauczyciel mianowany

lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy

na podstawie przepisOw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. 22015 r. poz. 1881 z pozn. zm.) spelniajacy wymagania okreslone w pkt 1)
z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej
oceny dorobku zawodowego,

3) osoba niebedaca nauczycielem, ktora:

a) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia 0 Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy 0 Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

b) ukonczyta studia magisterskie;

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym €o najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

d) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z praw publicznych;

e) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie 0 przestgpstwo scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

f) spetnia wymagania okreslone w pkt 1 lit. b), e), ), 1);

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
przedszkola ktorego konkurs dotyczy:

2) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopig dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajgcego
obywatelstwo kandydata;

3) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnoscei
informacje o:

— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

4) oryginaly lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie
dokumentéw potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, 0 ktérym mowa
w pkt. 3);

5) oryginaty lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie
dokumentéw potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym
dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych lub swiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo Swiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopig aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela;

7) oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopi¢ karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

8) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

9) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;



10) oéwiadczenie, ze kandydat nie by} skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestgpstwo skarbowe;

11) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4

ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. 0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny

finanséw publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 168 z p6zn. zm.);

12) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa

w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.

22016 1. poz. 1379 z p6zn. zm.) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. 2016 r. poz. 1842 z pozn. zm.) — w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) oéwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta

z pelni praw publicznych — w przypadku osoby niebgdgce] nauczycielem;

14) oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych,
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych osobowych (Dz. U.

22016 1. poz. 922 z poézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora.

3. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym (W tym
adres e-mail) , numerem telefonu kontaktowego i dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
dyrektora Publicznego Przedszkola nr..... W Goczalkowicach — Zdroju ul. ............
w terminie do dnia 26 kwietnia 2017 r. do godz. 15:00 w sekretariacie Urzedu Gminy
Goczaltkowice-Zdréj lub przesta¢ na adres:

Urzad Gminy Goczalkowice-Zdréj 43-230 Goczalkowice-Zdréj ul. Szkolna 13

w terminie do 26 kwietnia 2017r. godz. 15.00 (liczy si¢ data wplynigcia do Urzgdu Gminy
Goczatkowice-Zdroj)

4 Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz w ciagu 14 dni roboczych od uptywu
terminu skladania ofert.

”

5.0 terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci i cztonkowie
komisji konkursowej zostang powiadomieni pisemnie na wskazany adres lub poczta
elektroniczna na podany adres meilowy lub telefonicznie na podany numer telefonu.

6.Wszelkich informacji udziela Urzad Gminy w Goczatkowicach Zdroju tel 327362400 ,
email: gmina @goczalkowicezdroj.pl

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Goczatkowice-
Zdrd;.
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